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Definitief

Alle rechten voorbehouden
Bart Schroder

Binnen de afdeling Finance van NykampNyboer zoakeren enthousiaste stagiair/stagiaire.

NykampNyboer

Wij brengen en houden merken in topconditie. We@orvoor regie over marketing- en
communicatiekanalen en over aansturende proceasgmogramma’s. Merken worden krachtiger,

efficiénter en visueel beter.

Kernactiviteiten: rebranding en huisstijlimplemer@amerk- en huisstijlmanagement en het

optimaliseren van marketing- en communicatiepragesé/e doen dit voor uiteenlopende merken en

organisaties, profit en non-profit, van klein tobgt.

Afdeling Finance

De afdeling Finance is verantwoordelijk voor de@etafhandeling van alle financiéle en
administratieve werkzaamheden binnen NykampNyhdaast de reguliere debiteuren- en
crediteurenadministratie vormt de projectadmintstrhet hart van de afdeling. Projectcontrol en

projectbeheersing zijn van wezenlijk belang vook&ippNyboer.

Opdracht/werkzaamheden

Binnen de afdeling Finance willen we een projectagen ten behoeve van het optimaliseren van ons

model om te komen tot een financiéle waardeberakevan een huisstijlwijziging. Deze zogeheten

Impact Analyse wordt veelal verricht aan het begin een implementatieproces om de klant inzicht

te geven in de financiéle consequentie van de ledieede klant te maken heeft.

NykampNyboer heeft al talloze Impact Analyses (wWlaberekeningen) verricht voor haar klanten.
Een deel van deze analyses is financieel geriaghbddloeling van deze opdracht is dit financiéle
proces verder te optimaliseren en hiervoor hetutatiemodel op te zetten.

Werkzaamheden zijn:

« Interviewen specialisten
« Verzamelen gedane Impact Analyses/kengetallen

« Calculatiemodellen over de verschillende werkgetrederzamelen

« Integraal Model ontwikkelen/optimaliseren
« Beschrijving maken

Naast bovenstaand specifiek project zal de staigizicht krijgen in de gehele gang van zaken op de
afdeling en daar waar mogelijk en gewenst een deagigbn van alle taken en verantwoordelijkheden

van de afdeling.

Kennig/ervaring

« Uitstekende beheersing van de Nederlandse taabamdven geschrift

« Beheersing van MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
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« Goede communicatieve vaardigheden

Opleiding
« HBO opleiding Bedrijfseconomie

Persoonlijkheid

« Resultaatgericht

« Zelfstandig

« Teamgeest, collegiaal

« Open, eerlijk en direct

« Flexibele werkhouding

« Servicegericht

« Kwaliteitsgericht

« Gevoel hebben voor cijfers
« Nauwkeurig accuraat

Informatie
Voor informatie kun je contact opnemen met Anoeludman, Human Resources Consultant of Bart
Schréder, Controller, telefoonnummer 0541 53 09 00.

Je sollicitatie kun je richten aan NykampNyboer attentie van Anoek Meuleman, Human Resources
Consultant, Postbus 465, 7570 AL Oldenzaal. E-rhait@nykampnyboer.com
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